
附件2       
重庆医科大学附属儿童医院
2023重庆国际人才交流大会考核招聘应聘人员简历
	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	照 片

	学历/学位
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	现工作单位及部门
	
	

	联系电话
	
	专业技术
职称及时间
	

	报名岗位
	  

	意向科室/研究方向
	

	教育经历
（从大学本科开始，按时间倒序排序）
	起止时间
	国家
	院校
	专业
	学位

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	科研与学术工作经历
（按时间倒序）
	起始
时间
	终止
时间
	国家
	单位（部门）
	职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	人才称号
与学术兼职
	取得时间
	人才称号或学术兼职

	
	
	

	
	
	

	已获得国家、省部级、厅局级科技成果奖项
	授予单位
	奖励名称
	取得时间
	排名
	证书编号

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	近五年主要研究内容和方向简介
	

	主持或参加科研项目情况（按时间倒序排序）
	

	
5项代表性成果（仅列举第一作者或通讯作者成果）
	





	
其他论文
与专著
	

	论著之外的代表性成果（包括专利、会议特邀报告等其他成果（学术与临床）与奖励，合计10项以内）
	

	本人
确认
	兹保证以上信息真实有效，无弄虚作假或科研诚信不端行为。本人愿承担信息不实所造成的一切不良后果。
   签名：   
                                 年    月    日



	备注
	1. 第1-2页填写内容需双面打印到一张纸上；
2. 投稿阶段的论文不要列出（已接受论文可出具接受函件证明）；
3. 期刊论文：应按照论文发表时作者顺序列出全部作者姓名、论文题目、期刊名称、发表年代、卷（期）及起止页码（摘要论文请加以说明）；
[bookmark: _GoBack]4. 会议论文：应按照论文发表时作者顺序列出全部作者姓名、论文题目、会议名称（或会议论文集名称及起止页码）、会议地址、会议时间；
5. 应在论文作者姓名后注明第一/通讯作者情况：所有共同第一作者均加注上标“#”字样，通讯作者及共同通讯作者均加注上标“*”字样，唯一第一作者且非通讯作者无需加注；所有代表性研究成果和学术奖励中本人姓名加粗显示。
6.  SCI论文请备注发表当年影响因子、学术成果等级等；
7. 代表性成果均需附电子版支撑材料，电子版材料请于2023年12月12日前以“应聘岗位+姓名”为标题发送至邮箱chcmuhr@163.com；
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